
 

Întrebare: Poate avea loc modificarea raportului de serviciu prin delegare, în condițiile 

legii (prin schimbarea locului muncii), ori dispusă delegarea de atribuții, în cadrul unei 

biblioteci, funcționarul public îndeplinind alte atribuții decât cele stabilite prin fișa 

postului ? 

 

Cadrul legal: Art. 370 alin. (1)-(3), art. 438 și art. 504 din O.U.G. nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare.  

 

Concluzii: Nu, pentru că delegarea ca modalitate de modificare a raporturilor de 
serviciu, se dispune în legătură cu atribuţiile stabilite prin fişa de post a funcționarului 
public, prin schimbarea locului muncii. 
 
În ce privește delegarea de atribuții, precizăm că de regulă, funcţionarul public care 
preia atribuţiile delegate exercită pe perioada delegării de atribuţii inclusiv atribuţiile 
funcţiei publice pe care o deţine, cu mențiunea că nu poate fi dispusă delegarea de 
atribuții care nu sunt specifice funcționarilor publici (în speță prin îndeplinirea unor 
activități în cadrul unei biblioteci), având în vedere că acestea sunt specifice posturilor 
de natură contractuală. 
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